
議案第５号

令和５年度長久手市後期高齢者医療特別会計予算

令和５年度長久手市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところ

による。

（歳入歳出予算）

１ 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，２０２，０８７千円と定め

る。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出

予算」による。

令和５年２月２１日提出

長久手市長 田一平
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第１

1

1 一般会計繰入金 472,891

3 繰越金 1

1 繰越金 1

4 諸収入

歳

33,976

　

1 延滞金

入

、加算金及び過料 12

表

款

4

項

2 後期高齢者医療広

金

域連合支出金 33,8

　

50

　

3 雑入 2

　

歳　　

　

　　　　入　　　　　

額

　合　　　　　　計 1

千

,202,087

円

　

1 後期高齢者

歳

医療保険料 695,2

入

19

歳

1 後期高齢者医療

出

保険料 695,219

予算

2 繰入金 472,89
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款

2 後期高

項

齢者医療広域連合納付

金

金 1,147,814

　　

1 後期高齢者医療広域

　

連合納付金 1,147

　

,814

額

3 諸支出金 7

千

11

円

1 償還金及び還付加算金 710

2 繰出金 1

4 予備費 1,000

1 総

1 予備費 1,000

務費

歳　　　　　　出　　

5

　　　　合　　　　　

2

　計 1,202,08

,

7

562

1 総務管理費 6,929

2 徴収費 2

歳

,250

　

3 保健事業費

出

43,383
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令和５年度

長久手市後期高齢者医療特別会計予算説明書
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歳入 細

２ 繰入金 472,8

書

91 430,141 4

１

2,750

　

３ 繰越金

総

1 1 0

　

４ 諸収入 33

括

,976 31,704 2,272

歳　　　　　入　　　　　合　

歳

　　　　計 1,202,087 1,111,339 90,748

（歳　入）

款

出

本年度予算額 前年度予

予

算額 比　　　　較

千円

算

千円 千円

１

事

後期高齢者医療保険料

項

695,219 649

別

,493 45,726

明
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出

062,816 84,

）

998

款

３ 諸支出金 7

本

11 811 △100

年度

４ 予備費 1,000 1

予

,000 0

算

歳　　　

額

　　　　出　　　　　

前

　　合　　　　　　　

年

計 1,202,087

度

1,111,339 9

予

0,748

算額 比　　　　較

千円 千円 千円

１ 総務費 52,562 46,712 5,850

（

２ 後期高齢者

歳

医療広域連合納付金 1

　

,147,814 1,
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千円 千円

0

年

0 33,052 19,

　

510

度

0 0 1,14

　

7,812 2

予

0 0 7

　

10 1

算

0 0 0 1,0

　

00

額

0 0 1,181

　

,574 20,513

の　財　源　内　訳

特　　　　　　　定　　　　　　　財　　　　　　　源
一　　般　　財　　源

国  県  支  出  金 地　　　方　　　債 そ　　

本

　の　　　他
千円 千円
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２ 歳

　１

計 695,219 64

款

9,493 45,72

後

6

　２款

期

繰入金

　１項 一般会計

高

繰入金

1事

齢

務費繰入金 38,19

者

8 27,804 10,

医

394

　

療

2

保

保険基盤安定繰入金 7

険

6,219 68,85

料

8 7,361

　１

3療養給付費市負

項

担分繰入金 358,4

後

74 333,479 2

期

4,995

高

入

齢

計 472,891

者

430,141 42,

医

750

　

療

３款 繰越金

　１項 繰越

保

金

1繰越金

険

1 1 0

料

計 1 1 0

目

　４款 諸収

本

入

　１項 延滞金、加算

年

金及び過料

度

1延滞金 124 129

予

△5

算

計 124 12

額

9 △5

前年度予算額 比　　　　較

千円 千円 千円

1後期高齢者医療保険料 695,219 649,493 45,726
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1事務費繰入金 38

　

,198 事務費繰入金

　

20,422

　

広域連合事務費市負担

　

分繰入金 17,776

明

1

区

保険基盤安定 76,2

　

19 保険基盤安定繰入

　

金 76,219

分

繰入金

金

1療養給付費市

　

358,474 療養給

　

付費市負担分繰入金 3

額

58,474

千

負担分繰入金

円 千

1繰越金 1

円

前年度繰越金 1

1延滞金 124 延滞金 124

　

1

１款　後期高齢者医療

現

保険料

年度分 692,076 現年度分保険料 692,076

2滞

節

納繰越分 3,143 滞

説

納繰越分保険料 3,1

　

43

-11-



諸

2受託事業収入 3

収

3,140 28,82

入

5 4,315

　２

　補助金 0 1,9

項

38 △1,938

後期

計 33,850 31,

高

573 2,277

齢

　４款 諸収入

者

　３項 雑入

医

1滞納処分費 1 1 0

療広

2弁償金 1 1 0

域

計

連

2 2 0

合支出金

目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

千円 千円 千円

1償還金及び還付加算

　

金 710 810 △10

４

0

款
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受託収入 25,571

　

一体的実施事

　

業受託収入 7,569

　

廃

　

目

　明

1滞納処分費 1 滞納処

区

分費 1

　

1弁償金 1 弁償金

　

1

分

　４款　諸収入

金　　額
千円 千円

1保険料還付金 710 保険料還付金 700

及び還付加算 還付加算金 10

節

金

説

1受託事業収入

　

33,140 健診事業
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３ 歳

１

他
千円 千円 千円 千円 千

項

円 千円 千円

総

6,929

務管

1一般管理費 6,

理

929 3,452 3,

費

477

6,929

　

本

出

　年　度 前　年　度 本　年　度　

計 6,929

の

3,452 3,477

　

0 0 0 6,929

１款

財

総務費

２項 徴収費

　

2,

源

250

１

　

1徴収費 2

内

,250 4,188 △

　

1,938

訳

2,

目

250

比　　較 特

款

　　　定　　　財　　

総

　源
予　算　額 予　算

務

　額 一般財源
国県支出

費

金 地　方　債 そ　の　
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  ○

 

後期高齢者医療保険給

　

付管理事務事業（保険

　

医療課） 4,503 

　

 

 

　

     報酬 3,5

明

83 8旅費 74

区

   

　

     会計年度任

　

用職員報酬 3,583

分

  

金

    職員手当等 4

　

05 10需用費 1

　

,022

額

        

千

会計年度任用職員期末

円

手当 405

千

      旅

円

費 74 11役務費 269

        普通旅費 22

        会計年度任用職員通

1

勤費 5212委託料

報

1,356

酬

      需

3

用費 172 

,

      

5

  消耗品費 481

8

3使用料及び賃 220

3

        印刷製本費 124借料

      役務費 269 

        手数料 269

  ○後期高齢者医療保険給付管理事業（保険医療課） 2,426  

      需用費 850 

  

後

      印刷製本

期

費 850

高

      委託

齢

料 1,356 

者

     

節

医

   電算委託 1,3

療

56

保

      使用料及

険

び賃借料 220 

給

    

付

    後期高齢者医

管

療システム端末賃借料

理

220

事

11役務費 2,25

説

業

0

(

庁舎共通管理

 

費 (       

 

 2,250)   

 

  

 

○庁舎共通管理費（保

 

険医療課） 2,250

 

  

 

      役務費 2

 

,250 

　

6

       

,

 通信運搬費 2,25

9

0

2

　１－　１－　１　 

9

一般管理費

)   

　

3職員手当等 405
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１

費

円 千円 千円 千円 千円

計 2,250 4,188 △1,938 0 0 0 2,250

１款 総務費

３項 保健事業費

33,052 10,3311保健事業費 43,

款

383 39,072 4,311

33,

本

052 10,331

　年

(内訳)

　

諸収入

度

33,0

前

52

　

総

年　度 本　年　度　の

務

　財　源　内　訳

目 比

費

　　較 特　　　定　　

２

　財　　　源
予　算　

項

額 予　算　額 一般財源

徴

国県支出金 地　方　債

収

そ　の　他
千円 千円 千
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  ○健診

 

事業（保険医療課） 3

　

5,902  

　

     

　

 需用費 418 8

　

旅費 57

明

        

区

消耗品費 11

　

      

　

  印刷製本費 407

分

10需用費 448

金

   

　

   役務費 759 

　

  

額

      手数料 7

千

5911役務費 1,

円

196

千

      委託料

円

34,725 

        後期高齢者保健事業委託 34,52212委託料 36,521

        発送委託 203

  ○保健事業と介護予防の一体的事業（保険医療課） 7,481  18負担金、補助 3

      報酬 4,298 及び交

1

付金

報

        会計

酬

年度任用職員報酬 4,

4

298

,

      職員手

2

当等 860 

9

      

8

  会計年度任用職員期末手当 860

      旅費 57 

        会計年度任用職員旅費 4

        会計年度任用職員通勤費 53

節

      需用費 30 

        消耗品費 30

保

      役務

健

費 437 

事

        通信運搬費 21

業

    

(

    手数料 416

説

 

  

 

    委託料 1,7

 

96 

 

        重

 

症化予防事業委託 1,

 

796

 

      負担金

4

、補助及び交付金 3 

3

  

,

      保健行政

　

3

栄養士連絡協議会負担

8

金 3

3

　１－　２－　１　

)

 徴収費

   3職

　

員手当等 860
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１

事

円 千円 千円 千円 千円 千

業

円

費

計 43,383 39,072 4,311 0 0 33,052 10,331

２款 後期高齢者医療広域連合納付金

１項 後期高齢者医療広域連合納付金

1,14

款

7,812 21後期高齢者 1,147,814 1,062,816 84,998

本　

医療広域連

1,14

年

7,812 2

　

合納

度

付金

(内訳)

総

前

後期高齢者

　

医

年

療保険料

　

695,219

度

繰

本

入金

　

452,469

年

諸収入

　

1

度

24

務

　の

計 1,147,8

　

14 1,062,81

財

6 84,998 0 0 1

　

,147,812 2

３

源

款 諸支出金

１項 償還金

　

及び還付加算金

内

10

　訳

1還付加算金 10 1

費

目

0 0

比

10

　

(

　

内訳)

較

諸収入

特

10

　　

700

　定

2保険料還付 700 8

３

　

00 △100

　

金

　

700

財

(内訳)

　　　源
予　

項

算　額 予　算　額 一般

保

財源
国県支出金 地　方

健

　債 そ　の　他
千円 千
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147,814)  

 

 

 

　

 ○後期高齢者医療広

　

域連合納付金（保険医

　

療課） 1,147,8

　

14  

明

      負担

区

金、補助及び交付金 1

　

,147,814 

　

   

分

     保険料負担

金

金 695,345

　

    

　

    療養給付費負

額

担金 358,474

千

   

円

     広域連合事

千

務費負担金 17,77

円

6

        保険基盤安定負担金 76,219

22償還金、利子 10

及び割引料

還付加算金 (           10)   

  ○還付加算金（保険医療課） 10  

     

1

 償還金、利子及び割

8

引料 10 

負

       

担

 還付加算金 10

金

22償

、

還金、利子 700

補

及び割引料

助

保険料還

1

付金 (      

,

    700)  

1

 

 

4

 ○保険料還付金（保

7

険医療課） 700  

,

  

8

    償還金、利子

1

及び割引料 700 

4

　１

節

－　３－　１　 保健事業費

及び交付金

説

後期

　

高齢者医療広域連合納

　

付金 (    1,
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３

還

の　他
千円 千円 千円 千

金

円 千円 千円 千円

諸収入

及び

7

還

00

付加

計 710 810 △

算

100 0 0 710 0

３

金

款 諸支出金

２項 繰出金

款

11他会計繰出 1 1 0

金

1

計 1 1 0

諸

0 0 0 1

４款 予備費

１

本

項 予備費

　

1,000

年　

1予備費 1,000

度

1,000 0

前

1

　

,000

年　

支

度 本　年

計 1,000 1

　

,000 0 0 0 0 1,

度

000

　の　財

出

　源　内　訳

目 比　　

金

較 特　　　定　　　財

１

　　　源
予　算　額 予

項

　算　額 一般財源
国県

償

支出金 地　方　債 そ　
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(         

 

   1)   

　

  ○他

　

会計繰出金（保険医療

　

課） 1  

　

      繰

明

出金 1 

区

        

　

一般会計繰出金 1

　分 金

予

　

備費 (      

　

  1,000)  

額

 

 

千

 ○予備費（保険医療

円

課） 1,000  

千

   

円

   予備費 1,000 

        予備費 1,000

　３－　

 

１－　２　 保険料還

 

付金

      還付金 700

節
説

27繰出金 1

　　

他会計繰出金
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１  特別職

期 末 手 当 （ 千 円 ） 共済費（千円） 合計（千円） 備      考

年間支給率（月分）

計

計

長 等

議 員

そ の 他 の

特 別 職

計

比      較

本 年 度

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

前 年 度

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

給 与 費 明 細 書

区            分 職員数（人）

給          与          費

報酬（千円） 給料（千円） 計 （ 千 円 ）

２  一般職

 （１） 総括 （単位：千円）

報    酬 給    料 職 員 手 当 計

(4)

(1)

（3）

(　　　)内は、再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

（単位：千円）

区    分 期 末 手 当 勤 勉 手 当 地 域 手 当 扶 養 手 当 時間外勤務手当 管 理 職 手 当 住 居 手 当

本 年 度 1,265

前 年 度 408

比 較 857

（単位：千円）

区    分 通 勤 手 当 特殊勤務手当 休日勤務手当 児 童 手 当 単身赴任手当
管理職員

特別勤務手当
退職手当組合

負担金

本 年 度

前 年 度

比 較

6,705

職 員 手 当
の 内 訳

職 員 手 当
の 内 訳

比   較 5,848 857 6,705

9,146

前年度 2,033 408 2,441 2,441

本年度 7,881 1,265 9,146

区    分 職 員 数 （ 人 ）
給          与          費

共  済  費 合    計 備    考
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 （２） 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

区  分 増 減 額 備考

給   料 給 料 改 定 に 伴 う 増 減 分

普 通 昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

職員手当 857 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 857 　会計年度任用職員分 857

増 減 事 由 別 内 訳 説                    明

  （３）  給料及び職員手当の状況

      ア    職員１人当りの給与

     イ     初任給 （単位：円）

高 校 卒

大 学 卒

国         の         制         度

区 分 一 般 行 政 職 消 防 職 そ の 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職

高 校 卒

大 学 卒

平 均 年 齢 （ 歳 ）

区 分 一 般 行 政 職 消 防 職 そ の 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 年 齢 （ 歳 ）

令和４年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

区 分 一 般 行 政 職 消 防 職 そ の 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職

令和５年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）
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   ウ   級別職員数

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

８級 ８級 ８級

７級 ７級 ７級

６級 ６級 ６級

５級 ５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級 ２級

１級 １級 １級 １級

計 計 計 計

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

８級 ８級 ８級

７級 ７級 ７級

６級 ６級 ６級

５級 ５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級 ２級

１級 １級 １級 １級

計 計 計 計

区 分

一 般 行 政 職 消 防 職 そ の 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職

令和４年１月１日現在

令和５年１月１日現在

区 分

一 般 行 政 職 消 防 職

級 級 級 級

技 能 労 務 職

級 級 級 級

そ の 他 の 行 （ 一 ） 職

エ   昇給

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （ ％ ）

８ 号 級 （ 人 ）

６ 号 級 （ 人 ）

４ 号 級 （ 人 ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ） （ 人 ）前

年

度

職 員 数 （ Ａ ） （ 人 ）

号 級 数 別 内 訳

２ 号 級 （ 人 ）

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 消 防 職 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （ ％ ）

８ 号 級 （ 人 ）

６ 号 級 （ 人 ）

４ 号 級 （ 人 ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ） （ 人 ）本

年

度

職 員 数 （ Ａ ） （ 人 ）

号 級 数 別 内 訳

２ 号 級 （ 人 ）

主任 主事 主事

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 消 防 職 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職

一般行政職 部長 次長 課長 課長補佐 係長

（級  別  の  標  準  的  な  職  務  内  容）　

区分 ８級 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級
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   オ  期末・勤勉手当

支 給 率 計

６ 月 （ 月 分 ） 12 月 （ 月 分 ） （月分）

（　　　）内は再任用職員について外書き

   カ  定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年 勤続 の者 ２５年 勤続 の者 ３５年 勤続 の者 最 高 限 度

          （月分） （月分） （月分） （月分）

国 の 制 度

（ 支 給 率 等 ）

   キ  地域手当

市 内 全 域

 支給対象職員数 　　　　　　　   （人）

 国の指定基準に基づく支給率 ( ％ )

支 給 対 象 地 域

 支給率            　 　　　　　      （％）

区 分 そ の 他 の 加 算 措 置 等 備 考

支 給 率 等

前年度

国の制度
（令和５年１月１日現在）

区 分
支  給  期  別  支  給  率

職 制 上 の 段 階 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

備 考

本年度
（令和５年１月１日現在）

  ク   特殊勤務手当

  ケ   その他の手当

住 居 手 当

通 勤 手 当

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差        異        の        内        容

扶 養 手 当

 支給対象職員の比率                      （％）

                         （令和５年１月１日現在）

 給料総額に対する比率                    （％）

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 消 防 職 他 の 行 （ 一 ） 職 技 能 労 務 職
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