
令和６年度行政評価の実施について

× 成果指標が適切に設定できていない。

× 費用対効果を意識した事業見直しができていない。

１ 行政評価支援業務委託の活用

補佐級・係長級への行政評価票作成支援研修に加え、成果指標の設定に苦慮している課に対し、成果指標

設定のための個別フォローアップを積極的に行う。

２ 行政評価票の見直し

費用対効果を意識しやすくするよう、中事業ごとに予算額を記入できるようにする。

３ 行政評価票を活用した事業ヒアリングを継続

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

現状の行政評価が抱える課題

評価票作成

事業
ヒアリング

行革
本部会議

担当課 改 善 検 討
報告

外部評価
改善提案

予算要求

推進委員会

本部会議

資料３

行革推進
委員会


