
　①「評価の方向性」が事業担当課の自己評価で完結
　　しており、予算、事業見直しに反映されていない。

　②成果指標の設定が事業目的の達成につながらない。

　③外部評価の対象事業の選定

　④外部評価の担当課説明（事業概要が分かりづらい）

　行政評価の課題について

資料２－２

　①「評価の方向性」の事業担当課の「一次評価」、本部
　　会議の「二次評価」による評価を実施。

　②担当課長への研修を実施（年度末に実施）

　③外部評価実施者の選定に市の指定事業を加える。

　④当日資料の見直し、事業概要中心の説明

　改善案


