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保育園の民営化

【担当課】
・子ども未来課

⑴　現状
・保育園の入園需要の拡大
　　女性の就業率の拡大　国の目標80%
　　　(就業率　国73%(2016)　長久手市63%)
　　共稼ぎ世帯の増加
・膨張する保育園費
　 H22度   717,213千円
　　R1度 2,575,161千円 

⑵　課題
・保育需要への対応コスト（人・予算）の増大
・保育士の確保が困難
　臨時職員・嘱託職員の人数が多く、それぞ
れの募集、面接、業務研修、社会保険手
続、給与支払等の事務量が膨大
・保育量の拡充や多様化する保育ニーズへ
の対応が困難
・育休退園への対応

⑶　改善策（例）
　民設民営保育園への転換
　老朽化が進む長湫東保育園につい
て、以下の手順で改築に合わせて民
営化を進める
1. 公設公営　民設民営　施設整備
　 年間運営費の比較
2. 保育所整備計画の策定
3. 民間事業者の調査
4. 民間事業者の選定
5. 新築移転工事

⑷　求める効果
　民営化に伴う運営費や整備費の抑
制による効果
1. 待機児童解消に向けた保育の量
の拡充
2.  待機児童の解消に伴う育休退園
の解消
3. 民間園を含めた公民の連携強化
により全体の保育サービス向上
4. 長湫東保育園職員の再配分によ
り既存公立園の体制強化
5. 公立園における保育士不足の解
消
6. 労務管理業務の軽減（勤務シフト
編成、賃金計算事務、雇用事務等）
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令和２年度
（2020年度）

令和３年度
（2021年度）

令和４年度
（2022年度）

令和５年度
（2023年度）

　取組の内容

①保育園の運営の検討、

方針決定
②新たな運営の実

施


