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会議の名称　令和８年５月定例教育委員会 

日　　　時　令和８年５月１２日（火） 

　　　　　　午前９時から午前１０時４０分まで 

場　　　所　北庁舎２階　第５会議室 
出　席　者 
　教育長　　　　　　　　　　　　大澤孝明 
　教育長職務代理者　　　　　　　宗絵美子 
委員　　　　　　　　　　　　　安藤京子 
委員　　　　　　　　　　　　　川上雅也 

　委員　　　　　　　　　　　　　堀場哲明 
　事務局 
　　教育部長　　　　　　　　　　磯村和慶 

教育部次長　　　　　　　　　山本晃司 
教育総務課指導室長　　　　　福岡和 
文化創造課長　　　　　　　　青山祐司 
文化創造課事業係長（平成こども塾担当）福岡隆也 
文化財スポーツ課課長補佐　　閑谷乙温 
文化財スポーツ課文化財係長　浅見景 

　　中央図書館長　　　　　　　　二之部香奈子 
給食センター所長　　　　　　池田泰久 
教育総務課課長補佐（庶務教育担当）山端剛史 
教育総務課課長補佐（施設担当）岩崎大輔 

　　教育総務課庶務教育係長　　　宇井正幸 
　　 
傍　聴　者　　 
０人 

 
会議の公開・非公開　　 
一部非公開 
 

審議の概要 
１　報告事項 
　⑴　後援・推薦名義専決処分の報告 

⑵　教育委員会及び関係各課からの報告 

 

２　報告事項【非公開】 

　　就学援助認定者数報告 

 

３　その他 
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議事録署名者 
宗委員 

 

議事録 
教育長 令和８年５月定例教育委員会を始めます。 
　　　　　 ４月２２日に長久手古戦場記念館が開館し、式典やオープニングイ

ベントを開催しました。天候にも恵まれ、多くの方にご来場いただ

きました。小学校の校外学習で活用したいと考えています。 
　　　　　 ４月３０日に長久手小学校で市内学校の教職員を集めた全体研修会

を開催しました。今年度は市長をお招きし、市こども権利条例につ

いて講話していただきました。そのほかにも作業療法士の講演や、

コミュニティスクールの取組についての紹介をしました。 
　　　　　 これから学校では、運動会、野外活動、修学旅行など、様々な行事

が行われます。気温も高くなりますので、熱中症予防に努めたいと

思います。 
本日の議事録署名者は、宗委員です。 
それでは、議題に沿って議事を進めます。 
今回決定承認事項はありませんので、報告事項からです。後援・推

薦名義専決処分の報告について教育総務課から説明をお願いします。 
 

（資料１に沿って説明） 
委員から特に意見なし 

教育長　　続いて教育委員会及び関係各課からの報告です。文化創造課から説

明をお願いします。 
 
（資料２に沿って説明） 

委員　　　文化の家の天井工事は順調に進んでいますか。 
事務局　　工事はすでに完了しており、現在はホール内のクリーニングや機器

のテストなどを実施しているところです。 
委員　　　過去に文化の家の創造スタッフとして活動していた方が、全国的に

有名になりました。ぜひ、文化の家に呼んで講演していただきたい

です。 
事務局　　とても人気があるので、予約がとりづらかったり、予算的に厳しか

ったりするのかもしれませんが、機会があれば検討したいと思いま

す。 
委員　　　９月からホールが再開されますが、現在の予約状況はどうですか。 
事務局　　ホールの予約は１年前から受け付けており、風のホール、森のホー

ルとも予約で多く埋まっています。 
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委員　　　ホールの再開にあたり、何か記念イベントなどを企画していますか。 
事務局　　市が包括連携協定を締結した東京大学先端科学技術研究センターと

協力して企画したいと考えていますが、まだ具体的には決まってい

ません。 
委員　　　９月に全館オープンとなりますので、何か記念事業が企画できると

良いと思います。そのための予算は確保しているのですか。 
事務局　　全体の予算として厳しい状況のため、何か大きな事業は企画できな

い状況です。 
委員　　　もし、市以外の者が記念事業を企画するとしたら、協力するのです

か。 
事務局　　企画内容によります。いくら集客力があるものを企画したとしても、

文化の家の意義である芸術文化について市民に貢献できるのかどう

かで判断しています。 
教育長　　続きまして、文化財スポーツ課から説明をお願いします。 
 
（資料３に沿って説明） 

委員　　　ふるさと館の開館は、いつを予定していますか。 
事務局　　令和９年度中の開館を目指しています。 
委員　　　古戦場公園に整備されている駐車場が足りないように感じます。来

場者には公共交通機関を利用してもらう想定ですか。 
事務局　　駐車場は、東側に１７台整備しました。今後、西側の古民家北側に

１０台、南側に１２台整備する予定です。史跡地のため活用できる

土地が少なく、拡大が難しい状況です。今回、古戦場記念館のオー

プニングイベントで市役所からのシャトルバスを運行しましたが、

利用者が少ない状況でした。多くの方が公共交通機関を利用してい

ただいたものと考えています。 
委員　　　完成した古戦場記念館について、近隣市町の小中学校にも案内する

と良いと思いますが、バスは駐車することができるのですか。 
事務局　　西側駐車場の整備が完了すれば、大型バスが２台駐車することがで

きます。 
教育長　　オープニングイベントで運行したシャトルバスは、何人の利用があ

りましたか。 
事務局　　想定より少なく、延べ９４人でした。 
委員　　　オープニング期間中にＱＲコードを読み取ると記念品がもらえまし

たが、何人が受け取られましたか。 
事務局　　記念シールを配布しましたが、指定管理者から１３１枚配布したと

聞いています。 
教育長　　長久手市は、歴史資源を活用したまちづくりができるのではないか

と思います。長久手合戦は全国的にも知名度がありますので、うま
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く活用できると良いと思います。 
委員　　　古戦場記念館内のシアターの音声が聞き取りづらく感じました。字

幕をつけるなどすると、多くの方に理解いただけると思います。 
教育長　　先週の土日、５月９日・１０日の記念館の来場者数は分かりますか。 
事務局　　イベント等は特に行っていませんが、土曜日は３１８人、日曜日は

４４０人の来場がありました。 
教育長　　続きまして、中央図書館から説明をお願いします。 
 
（資料４及び資料５に沿って説明） 

委員　　　愛知県図書館の電子書籍サービスについて、ホームページへの掲載

だけではなく、利用方法などについて周知が必要だと思います。 
事務局　　愛知県図書館及び名古屋市図書館の電子書籍サービスについて、窓

口を担当する委託業者の職員に研修を行い、具体的な利用方法が案

内できるように取り組んでいます。 
教育長　　続きまして、給食センターから説明をお願いします。 
 
（資料６に沿って説明） 

委員　　　今月の献立も季節感があり、また、特に汁物がバラエティに富んで

いて良いと思います。家庭では、ここまでの種類の汁物を作ること

ができません。保育園でアレルギーの食材を使い始めるようになり

ましたが、アレルギー対応食を食べている子の人数は把握していま

すか。 
事務局　　保育園で管理していますので、具体的な人数は把握していません。 
委員　　　小学校のカレーライスについて、乳を使用していると思いますが、

アレルギー対応食の提供は始まっていますか。 
事務局　　５月２７日のカレーライスは、アレルギー対応食を提供します。 
委員　　　年度の変わり目が一番トラブルが出やすいと思いますので、現状を

把握し、慎重に進めていただきたいと思います。 
教育長　　続きまして、教育総務課から説明をお願いします。 
 
（資料７に沿って説明） 

委員　　　長久手小学校の改修工事は、４年にわたって工事をすることとなり

ますが、今までの学校の改修工事は、単年ごとに契約を締結してお

り、業者が変わることがあります。工事内容が年度をまたいで関連

する部分もあるかと思いますが、どのような考えでそのようにして

いるのですか。 
事務局　　今まで単年ごとの工事としていたのは、補助金が採択されてから契

約を締結していたためです。今回、他自治体の状況や愛知県にも確

認し、複数年契約でも問題ないことが分かりました。一連の工事に



-5- 

ついて、責任の所在をはっきりさせるためにも、一つの業者に委託

する方が良いと考え、長久手小学校の改修工事の残りの３年間は、

まとめて契約を締結する予定です。 
委員　　　コミュニティスクールの取組が長久手小学校と西小学校で始まりま

したが、成果や課題などは何か出てきていますか。 
事務局　　長久手小学校は、以前から地域学校協働本部として活動をしてきて

いますので、地域の方に協力をいただきながら、授業の支援をして

いただいたり、絵本の読み聞かせなどの活動を継続して実施してい

ます。西小学校は、まだ取組が始まって日が浅いため、具体的な成

果はこれから出てくるかと思いますが、新たに地域コーディネータ

ーを配置しましたので、コーディネーターを中心に活動を広げてい

きたいと考えています。 
委員　　　４月３０日に市内の教職員が一堂に集まる現職教育全体研修会が開

催されましたが、そこに集まった教職員の受講態度が、しっかりと

学ぼうという意識が低く、ただ来ているだけのように感じ、不満に

思いました。そのような態度であるなら受講する必要がなく、また、

研修会も開催する必要がないと思います。今一度、指導する必要が

あると感じました。 
事務局　　研修会に臨む姿勢や事前に伝えるものが足りていなかったと感じて

います。近隣市町では、このような研修会をとりやめたところもあ

りますが、教育長の顔や声を知らず、考えも伝わっていないことが

あると感じます。教育長が全教職員に向かって、自身の思いや考え

を伝える機会は必要だと考えています。研修に臨む姿勢についての

指導をしていきたいと思います。 
教育長　　研修に臨む姿勢について、校長からしっかり伝えるなど、今後対応

していきます。 
委員　　　公務員は数年で異動することもあり、緊張感がないと感じることが

あります。また、人として成長しづらいところがあると感じます。

コミュニティスクールも始まり、地域と一体になって取り組んでい

くというところから教員も学んでほしいと思います。公務員と民間

とでは意識が違うなと感じることがあります。 
委員　　　４月から教育職員に関する業務量管理・健康確保措置実施計画の運

用が始まりましたが、目標数値を大幅に超過している状況です。こ

のような状況をどのように改善していくのか、他自治体の取組を参

考にしながら、原因と対策について常に意識して取り組んでいく必

要があると思います。 
教育長　　他に御意見等なければ、これ以降の内容は非公開としてよろしいで

すか。 

委員　　　（異議なし） 



-6- 

教育長　　それでは、公開部分の教育委員会を終わります。 


