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長久手市立小中学校教職員安全衛生管理に関する要綱

（趣旨）

第１条 この要綱は、労働安全衛生法（昭和４７年法律第５７号）の趣旨に基づく職員の安

全及び健康の確保並びに快適な職場環境の形成を促進するための安全衛生管理体制の整備

について、必要な事項を定めるものとする。

（教育委員会の責務）

第２条 教育委員会は、快適な職場環境の実現を通じて、職員の安全と健康を確保するよう

努めるものとする。

（職員の責務）

第３条 職員は、教育委員会及びこの要綱により置かれる総括安全衛生管理者等が、法令及

びこの要綱に基づいて講ずる職員の安全及び健康の確保並びに快適な職場環境の形成のた

めの措置に協力するよう努めなければならない。

（総括安全衛生管理者等）

第４条 職員の安全及び衛生を管理するため次の各号に掲げる者を置き、それぞれ当該各号

に掲げる者をもって充てる。

（１）総括安全衛生管理者 教育部長の職にある者

（２）総括安全衛生副管理者 教育部次長の職にある者

（３）安全衛生管理者 小中学校の校長の職にある者

（４）衛生推進者 校長が指名する者

（総括安全衛生管理者等の職務）

第５条 前条各号に掲げる者の職務は、次に掲げるとおりとする。

（１）総括安全衛生管理者 安全衛生管理者を指揮し、職員の安全及び衛生に関する業務

を総括管理する。

（２）総括安全衛生副管理者 総括安全衛生管理者を補佐し、総括安全衛生管理者が職務

を行うことができないときは、その職務を代理する。

（３）安全衛生管理者 衛生推進者を指揮し、次の業務を管理する。

ア 職員の危険又は健康障害を防止するための措置に関すること。

イ 職員の安全又は衛生のための教育の実施に関すること。

ウ 健康診断の実施その他健康の保持増進のための措置に関すること。

工 業務災害の原因の調査及び再発防止対策に関すること。

オ アから工までに掲げるもののほか、業務災害を防止するために必要な措置に関する

こと。

（４）衛生推進者 安全衛生管理者の指揮に従い、前号に掲げる業務のうち衛生に係るもの

を行う。

（総括衛生委員会の設置）

第６条 職員の安全及び衛生に関する重要な事項について調査審議するため、教育委員会に

総括衛生委員会（以下「委員会」という。）を置く。

（委員会の組織）

第７条 委員会は、委員長及び委員をもって８人以内で組織する。
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２ 委員長は総括安全衛生管理者をもって充てる。

３ 委員会の委員は、次の者をもって構成する。

（１）総括安全衛生副管理者

（２）安全衛生管理者のうちから教育委員会が指名した者

（３）衛生推進者のうちから教育委員会が指名した者

（４）職員で衛生に関し経験を有するもののうちから教育委員会が指名した者

４ 委員の任期は、１年とする。ただし、再任を妨げない。

（委員会の業務）

第８条 委員会は、次の事項を調査審議する。

（１）職員の危険及び健康障害を防止するための基本となるべき対策に関すること。

（２）職員の健康の保持増進を図るための基本となるべき対策に関すること。

（３）業務災害の原因及び再発防止対策に関すること。

（４）前３号に掲げるもののほか、職員の安全及び衛生に関する重要事項。

（委員会の運営）

第９条 委員長は、委員会の会務を総理し、会議の議長となる。

２ 委員会は、委員長が招集する。

３ 委員会は、過半数の委員が出席しなければ開催することができない。

４ 委員長は、必要があると認めるときは、関係者の出席を求め、説明又は意見を聴くこと

ができる。

５ この条に定めるもののほか、委員会の運営に関し、必要な事項は委員長が委員会に諮っ

て定める。

（庶務）

第１０条 委員会の庶務は、教育委員会事務局教育総務課において処理する。

（雑則）

第１１条 この要綱に定めるもののほか、職員の安全及び衛生に関し必要な事項は、別に定

める。

附 則

この要綱は、平成１３年１１月１日から施行する。

附 則

この要綱は、平成２０年４月１日から施行する。

附 則

この要綱は、平成２４年１月４日から施行する。

附 則

この要綱は、平成２５年７月１日から施行する。

附 則

この要綱は、平成２７年４月１日から施行する。



資料２－１

ア 367 指 導 区 分 該当者数

イ 307 Ａ－１ 0

ウ 26 Ｂ－１ 0

エ 34 Ｂ－２ 0

エの内訳 Ｃ－１ 0

4 Ｃ－２ 0

1 D－１ 0

20 D－２ 0

9
A-1～D-2
までの計

0

0 D－３ 333

0 判定保留 0

0 計（＝イ＋ウ ） 333

0

34

令和６年度公立学校教職員定期健康診断報告書（結核）

健康診断（結核） 結核健康診断結果
（イとウの健診実施者）

教 職 員 数

定 期 結 核 健 診 実 施 者 数

他 で 健 康 診 断 を 受 け て
受 診 者 と み な さ れ る 者

未 受 診 者 ＝ ア － （ イ ＋ ウ ）

未受診者理由

休 職

療 養 休 暇 等

産 休 ・ 育 児 休 業

妊 娠 ・ 妊 娠 の 疑 い

後 日 受 診 予 定

長 期 出 張 留 学 等

拒 否

そ の 他

未 受 診 者 計 ＝ エ

（その他の理由を記入）

（判定保留者の判定時期を記入）
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該当者人数

ア 教 職 員 数 412

イ 定期健康診断実施者 359

ウ
他で健康診断を受けて
受診者とみなされる者

26

Ａ － １ 0

Ｂ － １ 0

Ｂ － ２ 0

Ｃ － １ 0

Ｃ － ２ 0

Ｄ － １ 137

Ｄ － ２ 143 未受診者理由 エの内訳

休 職 5

療 養 休 暇 等 1

産 休 ・ 育 児 休 業 20

長 期 出 張 留 学 等 0

後 日 受 診 予 定 0

拒 否 0

その他(理由も記入）

切迫早産のため。

未 受 診 者 計 = エ 27

令和６年度公立学校教職員定期健康診断報告書（結核以外の疾病）

区　　分 備　　　考

（判定保留者の判定時期を記入）

Ａ－１～Ｄ－２までの計 280

Ｄ － ３ 105

判 定 保 留 0

計 （ ＝ イ ＋ ウ ） 385
1

エ 未受診者 ＝ ア－（イ＋ウ） 27

指

導

区

分

の

内

訳



人数 割合(%) 人数 割合(%) 人数 割合(%) 人数 割合(%) 人数 割合(%)

受診者数 305 100 321 100 327 100 338 100 385 100 

Ｄ－１ 121 40 121 38 136 42 139 41 137 36 

Ｄ－２ 105 34 121 38 114 35 112 33 143 37 

Ｄ－３ 80 26 79 25 77 24 87 26 105 27 

Ｄ－１　医師の指示により必要な医療（要精密検査、要治療、治療中を含む）を受ける

Ｄ－２　６か月に１回以上医師による経過観察並びに指導を受ける

Ｄ－３　医療または検査等の措置を必要としない

資料２－３

教職員定期健康診断判定区分別の割合（結核以外の疾病）

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度
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令和６年度 各校の校内安全衛生委員会の記録

◎：良かったこと、▲：改善すべき点、☆：要望事項

【長久手小学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

◎ 胃カメラをやってもらえて良かった。

◎ 人間ドックの助成があるのでありがたい。

☆ 胃カメラの実施できる回数、人数を増やしてほしい。

☆ 体調不良時に休める場所が欲しい。

☆ インフルエンザワクチンの助成をしてほしい。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

▲ 南校舎と北校舎の渡りに雨が落ちて滑りそう。

▲ 渡り廊下は駐車場があり、児童も職員も危ない。（多数）

▲ 渡り廊下の北館入口の高さが低く、実際に頭をぶつけた職員もおり、危ない。

３ 業務災害防止について

☆ 駐車場を安全な場所、安心して駐車できる所に作って欲しい。（多数）

☆ 安心して通勤、通学ができるように駐車場を確保して欲しい。

☆ プールをなくして駐車場にするのはどうか。

☆ 教卓、児童机等を新品に交換してほしい。

傷ついていたり穴が開いていたりする机やささくれたいすを使用するのが当

たり前になっている。

☆ 駐車場から道路に出る時に、道路を走っている車が見えづらいため、非常にあ

ぶない。

４ 快適な職場環境について

☆ 男女の更衣室が一部屋を仕切った仕様になっているので、それぞれ独立した更

衣室がほしい。（多数）

☆ 職員の休憩室が必要。体調不良のときに横になれる場所を確保して欲しい。（多

数）

☆ ＳＳＳを増やして欲しい。

☆ 教員の女子トイレがつまって臭くなってしまう問題は何とかしてほしい。

☆ 職員用の駐車場が少ないので、もう少し増えると快適に通勤や出入りができる

ようになると思う。（多数）

資料３
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☆ 教室や特別教室の古くなっている部分の木が指に刺さるなどして、子供も大人も

危険である。

☆ 更衣室に、職員用のシャワー室がほしい。（多数）

☆ 教室のエアコンのフィルターのカビがひどいので、メンテナンスの回数を増や

してほしい。
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【西小学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

◎ 受けられるところの選択肢が広がってよかった。（多数）

◎ 医療機関拡大は、前任地区と同じ場所を使えてよかった。

☆ オプションの種類を増やしてほしい。（胃カメラ・婦人科）

☆ オプションについて充実するとよい。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

◎ 改修工事で色々な所が快適になった。

３ 業務災害防止について

☆ 北門の坂の駐車場への出入りが狭く、車同士が擦れ違えないし、接触する危険

性がある。

４ 快適な職場環境について

◎ 困ったときなど気軽に話せる雰囲気がありとってもよい環境だと思っている。

◎ とても働きやすいと感じている。いつもありがとうございます。

☆ 体調が悪いときに少し休める場所があると有難い。

☆ 電話の子機がほしい。会議の途中でも取って別部屋に移動できる。
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【東小学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

☆ プール指導の後や部活、体育の後など、更衣室にシャワーがあるとよい。

☆ 冬はヒートショックになりそうなので、更衣室に暖房があるとよい。

☆ 疲れた時、心身の調子が悪い時に座ったり、横になったりできるベッドがある

休憩室があるとよい。

２ 教職員の危険又は、健康障害防止について

☆ 職員玄関から駐車場までが遠く暗いので怖く、危険なため、電灯が欲しい。

☆ 避難所となる可能性のある体育館にエアコンがあるとよい。

☆ 児童数増で、歯みがきや手洗いに時間がかかるので、手洗い場の増設と手洗い

場に１か所でもお湯が出る水栓を設置して欲しい。

３ 業務災害防止について

☆ 病気やけがなど緊急連絡をすばやく行うために、教室間をつなぐインターホン

が欲しい。（職員室を経由する必要があり、緊急時に二度手間になる。また、す

ぐに連絡が取りたい場合に、他の電話などの対応や転送中などで、職員室につな

がらず困ったことがある。さらに、続けて他の教室にかけたい場合に、再度職員

室を経由しなければならないので、何度も転送してもらうのが煩雑である。）

☆ 災害防止のために、カーテンの取り外し、蛍光灯の取り換え、天井の扇風機や

エアコンフィルターの清掃、網戸の清掃などの高所作業は業者にお願いしたい。

☆ 校門・通用門と職員来賓駐車場入口の位置関係で、少し怖い場面がある。（交

通事故をいつ起こしてもおかしくない状態）また、職員数が増え駐車場が狭く車

が停めづらくなってきている。特に下校時は、放課後デイの車が多く、駐車場に

車が入りきらず危険なので、駐車場の増設を強く要望したい。

☆ 児童数の急増、学区が広いことに対応するため、通学路の登校児童の見守りに

当たる交通指導員の増員をお願いしたい。

☆ 死角が多いので、防犯カメラを増設して欲しい。

☆ 鍵のかからない教室があるので、教室の戸・窓に鍵が掛かるようにして欲しい。

☆ 旧校舎の後ろの扉にカーテンがなく、更衣のために新聞紙を貼っているが、中

が見えないため、更衣以外のときに中で何がおきているのかわからないので、カ

ーテンを設置して欲しい。

４ 快適な職場環境について

☆ １つの部屋を板で仕切り男性更衣室と女性更衣室にしているが、職員数が増え、

広さが十分ではないため、行事等で着替えの時間が重なると、とても不便である。

また、１人１つロッカーを置くスペースもなくなってきているので、更衣室を男

女別室にして欲しい。また、新校舎側に更衣室があるとよい。

☆ 管理パソコンが１台しかなく混みあい不便なので、ＤＳファイルをすべてのパ

ソコンで見られるようにして欲しい。
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【北小学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

◎ 健康診断は毎年やっていただけてありがたいです。

◎ 健康診断の実施について３か所から選択できることがよかったです。（自分の

都合に合わせて健診ができた。）職員が休んだ時、職場で手厚いフォロー体制を

組んでいることがよいと思います。

◎ 今年も９月までに無事に健康診断を終えることができて、良かったです。

◎ 今年度は健診場所に病院を２つ増やしていただき、とてもありがたかったです。

自分の都合に合わせて健診を行うことができました。

◎ 福利厚生の人間ドックを受けている場合は、市の健康診断を受けずに済むなど

対応をしてもらえ助かります。結果をもとに、医師との面談もあり、安心です。

◎ 胃カメラ検診ができたのは、よかったです。

◎ 中京サテライトクリニックなどでマンモグラフィー検査ができるようになっ

たのがありがたかったです。

◎ 毎年バリウムを飲む苦痛があったので、今回飲まなくてよくなったし、その場

で話を聞くこともできてよかった。オプションも多くてよかった。中京サテライ

トは近くではなかったが、きれいで気持ちよかったです。

◎ 健康診断を長久手市以外でも受けられるようになり、よかったです。今後、そ

の枠がもっと増えるとよいなと思います。

▲ 健康診断時の血液検査について、検査できる項目が減っているように感じます。

☆ 健康診断を行う施設や事業内容の充実。

☆ 職員が心身の健康について相談しやすい場所をつくり、産業医やＳＣ、心の相

談員と顔を合わせる機会があるとよいと思います。

☆ インフルエンザ予防接種の無償化。

☆ インフルエンザの予防接種代を補助していただきたいです。毎年必ずクラスに

インフルエンザにかかる児童がいます。

☆ 検査項目を増やし、現在よりも細かく検査してほしいです。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

▲ 人員が足らなさ過ぎて、体調が悪くても熱があっても出勤せざるを得ないです。

安心して休める環境になるといいなと思います。

☆ 職員用トイレの増設。

☆ 体調が優れなくても無理に出勤することがあるので、できれば職員の休憩室が

欲しいです。横になって休みたいときがあります。

☆ 女子トイレの数が少ないので、増やせるとよいと思います。また、東館から職

員トイレが遠いため、東館にもあるとさらによいです。
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☆ 職員の数を増やしてほしいです。人手が足りず余裕がない状態での業務が、危

険または健康障害につながると思います。

３ 業務災害防止について

◎ カーテンクリーニングが業者になってありがたいです。

４ 快適な職場環境について

◎ 冷暖房を適切に使えています。

◎ 職員同士、悩んだ時には話を聞いてくれる先生がたくさんいて、助けられてい

ます。

▲ 職員人数比で考えると職員トイレの設備数が少ないと感じています。（複数）

☆ 大規模校の職員室、休憩室のスペース確保。

☆ 職員室近くに休憩室があるといいと思います。

☆ 職員が多く、更衣室が小さいので改善してほしいです。トイレも狭く（女性）、

使いにくいです。

☆ 休憩室がほしいです。

☆ 女子トイレの数が圧倒的に足りないので、早急に増やしてもらいたいです。休

憩時間がないので、せっかくトイレに行けても満員だと致命的です。

☆ 男子トイレを広くしてほしいです。（個室の増加）

☆ 駐車場が砂利で、車体とタイヤがすぐに傷みます。メンテナンス代がかかりす

ぎてこまっています。どこかにアスファルトの駐車場を増設できないでしょうか。
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【南小学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

☆ 女性だけの健診日を設定してほしい。

☆ 非常勤講師も市で実施する健康診断の対象にしていただきたい。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

☆ 夏に職員室のエアコンがきかない。取り替えるかメンテナンスをしてほしい。

☆ 体育館の２階へ行くのにはしごは危険なので、階段を設置してほしい。

３ 業務災害防止について

☆ １階の教室は虫が入ってくることがあるので、網戸がほしい。

４ 快適な職場環境について

▲ 駐車場のメタセコイアの落葉には本当に困っている。ボンネットの中に入り込

み車の故障の原因になる。切るか、屋根をつけてほしい。

☆ 女子更衣室にもエアコンを設置してほしい。

☆ 体育館にエアコンの設置をしてほしい。
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【市が洞小学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

▲ 胃カメラができるようになったのはよかったが、実施できる場所が少ない。

☆ 婦人科検診や胃カメラなども対応できる検査施設を増やしてほしい。

☆ 人間ドックの内容を充実させてほしい。

☆ 全職員、インフルエンザ予防接接種の補助。

☆ 職員健診の項目を増やしてほしい。（できれば無償で）

◎ 夏休みに健診があると、補充等の心配がなく、助かる。

◎ 健診先を複数選べるのは来年度以降も継続してほしい。

◎ 毎年健康診断があるのは、自身の体調管理を図るためにも良い機会となってい

る。

◎ 健康診断は、現行のままでよい。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

▲ 更衣室やトイレなどエアコンのきかない場所がある。

▲ 長時間勤務による過労が週休二日では取れないので、普段からの業務を減らし

て、学校全体で早く帰る雰囲気をつくる必要がある。

▲ 児童がいる時間帯に、休憩時間の確保が困難である。

▲ 独立した休憩場所が取れない。

３ 業務災害防止について

▲ 手が出る児童への対応。

☆ 床の木がはがれていたり、扉が開きにくかったりして危険な場所が多いので業

者に修理を依頼したいが、修繕費が足りず、対応できない箇所がある。（予算が

減らされている。）

☆ 高所作業で危険なため、教室の扇風機の掃除、設置、蛍光灯の取り換えなど業

者に委託するための予算がほしい。

☆ 職員・子供たちの健康を守るためにも、体育館への冷房の設置が必要。

◎ 月に一度の安全点検は、月に一度身の回りの環境を意識して確認することがで

きてよい。

４ 快適な職場環境について

▲ 更衣室が狭い。

▲ 東館１、２階、日が当たらず暗いため、木を切ってほしい。

▲ 夏は、教室の冷房がなかなか効かず、室内なのに暑く感じる日があった。

▲ ２階、左端の教室は天窓から日が射し込み暑い。模造紙を貼って対応している。

（カーテンを設置したいが、高額になり、予算が足りない。）
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☆ 網戸など汚れが気になる。取り換えが必要だと思う。

☆ 体育館への冷房設置。
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【長久手中学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

◎ 夏休みの実施でありがたい。

☆ 健康診断のチェック項目を増やしてほしい。（なるべく実費でなく）

☆ ＪＡ以外に、胃カメラができる病院（今年はおりど病院）の日程の枠を増やし

てほしい。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

◎ 不安なく業務にあたれた。

▲ 教室の窓に網戸がなく、夏場の虫（ハチなど）の侵入が心配。網戸を設置して

ほしい。

▲ 北門が重く、戸締りをするのが大変で危険なので修繕してほしい。

▲ 運動場の南側（テニスコート付近）の階段が崩れそうで危険なので改善してほ

しい。

３ 業務災害防止について

▲ 体育館の床が運動場から吹き込む砂で滑りやすいので危ない。

▲ 職員駐車場に、折れた枝や笹の葉がたくさん落ちている。転倒の危険があるの

で改善してほしい。

４ 快適な職場環境について

☆ 体育館、武道場への冷暖房の導入を検討してほしい。

☆ 夏季の部活指導後、シャワーを浴びることのできる環境があるとありがたい。

☆ 職員駐車場に、鳥の糞がたくさん落ちて車に跡が残る。対策してほしい。
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【南中学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

◎ いい機会だと思う。診断の前後で健康を意識できる。

◎ 今のままでいいと思う。

◎ 日進おりど病院で検査を受けることができるのは嬉しい。

◎ スムーズに受けることができた。

☆ 中京サテライトの枠をもっと増やして欲しい。

☆ 脳ドックや胃カメラなどのオプションが近場でできる機関を設けていただけ

るとありがたい。

☆ 胃のバリウム検査は、毎年非常に苦痛である。医療関係の記事を読んでも、バ

リウム検査は不必要だというものをよく見る。本当に必要なのか。

☆ 夏休みに受けられる枠が増えるとよいと思う。または、校内にレントゲン車が

来てくれると健康診断での受診項目が減り、授業の振替等の負担が減ると思う。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

◎ 正門の扉を変えてもらい、以前のようなけがの心配がなくなった。

◎ 酷暑時の屋外での指導（体育・部活動等）について、生徒ととともに教職員へ

の配慮がされていると思う。

▲ 多忙による健康障害が心配である。

▲ 校舎の屋根が強風ではがれて飛んでくること。人に当たるとけがをする。

▲ 南鴻館の雨漏り→種目によっては滑ってけがにつながる。

▲ 生徒の安全にも関わることであるが、職員室前道路のアスファルトが経年劣化

しており、気になる状態である。石がポコポコと浮いてきており、足がひっかか

りやすい。角の鋭い石が多く、転んですり傷であっても縫合が必要・骨が見えて

いるといった大きなけがも起きている。予算の関係で難しいと思うが、いつか改

善していただきたい。

☆ エアコンの使用について話があり、暑い中での職務遂行を迫られる時がある。

節電も分かるが、熱中症気味になる職員もいるので、夏季に関しては使用を当た

り前のようにしてほしい。

☆ 廊下（特に３Ｆ）の夏場の温度がかなり高いように思う。室外機が近くにある

ため、窓を開けても外から熱気が来る。予算があれば、教室にあるような扇風機

を付けて空気を動かすとよいのではと思う。

☆ 廊下、体育館、南鴻館がとても暑い。生徒のみならず先生も体調を崩してしま

いそうである。

☆ 正門のチェーンは以前の門よりよいが、指を挟みそうになったり、持ち上げる

のに力が必要だったりするので、軽い門になるとよいと思う。
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☆ 中庭や体育館裏の駐車場がとても暗くて心配である。明るいライトをつけてく

ださるとありがたい。

３ 業務災害防止について

特になし

４ 快適な職場環境について

◎ 室温など快適である。

◎ とてもクリーンな職場環境、人間関係で働きやすい。

◎ エアコンの完備、駐車場が校内にあるなど、助かっている。

◎ いつも給湯室やトイレの環境を整えていただき、感謝している。快適に働けて

いる。

☆ 多忙化を解消するため、平日の部活動の時間は、勤務時間内に行い、休憩時間

も確保するのが理想だと思う。いきなりは無理でも、最終下校時刻を早くするな

どしていただきたい。

☆ エアコンの設定温度を上げる代わりに、扇風機を増やすのはどうだろうか？

☆ 各々清潔感に気を付けながら過ごしたいと思う。

☆ プールサイドにもう少し日陰があるとありがたい。

☆ 男子更衣室の梅雨時の湿った不快なにおい。除湿器の設置を検討してほしい。

▲ 職員トイレの数が少ない。
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【北中学校】

１ 健康診断の実施その他教職員の健康の保持増進について

【職員健診について】

◎ 健康診断を受ける病院をいくつか選ぶことができて、有難かったです。

◎ 長期に渡って受診できる日にちを設定していただけたのがありがたかったで

す。

◎ 職員の健康診断では、ＪＡ以外にも選択の幅が広がり、大変よかった。

◎ 職員健康診断は、日程が選べるようになったこと、検診場所が選べるようにな

ったことがありがたいです。授業日にバリウムは嫌なので、夏休みなどが使える

のがありがたいです。

◎ 毎年一度やっていただけてありがたい。

☆ 中京サテライトが自宅から近いのと設備が充実しているので、もっと枠を増や

してほしい。

【教職員の保持増進について】

◎ 産業医巡回があり、教職員が心身の健康について相談する機会となっている。

◎ 産業医さんに来ていただくことになり、話ができるのがありがたいです。

☆ 体力づくりや健康促進・保持のための活動やイベントがあるといいなと思いま

す。

２ 教職員の危険又は健康障害防止について

◎ 以前、クリーニングのために高所にあるカーテンを取り外し取り付けがあり、

とても困りましたが、業者さんやっていただけることになりありがたいです。

◎ 危険と思われる作業の多くは業者が行っており、教職員の危険を回避する対策

が取られている(カーテン洗濯時の取外し、取付けなど)。

◎ 働きすぎ改革について、まずは部活動で成果があったのかなと思います。自分

の美術部ではあまり変わらないのですが、周りの先生方が土日に予定を入れるこ

とができるようになったなどという話を聞くと、効果があったのだと思います。

土日と平日とのつながりは課題だとは思います。（▲）

▲ 扇風機の清掃が少し危険と感じている。

３ 業務災害防止について

特になし

４ 快適な職場環境について

◎ 快適に仕事ができています。

◎ 休憩室やシャワー室など、教職員が快適に過ごすことができるよう環境整備さ

れている。
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☆ 職員室に加湿器がないのでほしい。（冬は乾燥している。）

△ 職員室にも加湿器があるとうれしいです。

☆ 職員室内に、清潔な加湿器が必要なだけほしい。

▲☆ 夏場の体育館や武道場の環境は大変厳しい。授業や部活動では、常に熱中症

の危険がある。エアコンの設置をお願いしたい。

☆ 更衣室で休養をとろうと思うとき、夏場は暑いため、よい扇風機がほしい。冬

には簡易的な暖房があると、なお嬉しい。

☆ 更衣室にも冷暖房が欲しい。


