
第
1
回

本
部

会
議

第
2
回

本
部

会
議

第
3
回

本
部

会
議

関
係

団
体

等
へ

の
協

力
依

頼

土
曜

塾
の

開
催

①
年

間
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル
の

再
設

定

②
第

1
回

本
部

会
議

②
第

2
回

本
部

会
議

②
第

3
回

本
部

会
議

②
本

部
会

議
委

員
の

決
定

③
活

動
団

体
意

見
交

換
会

③
活

動
報

告
会

④
関

係
団

体
等

へ
の

協
力

依
頼

④
土

曜
塾

及
び

課
外

活
動

支
援

者
募

集

⑤
活

動
支

援
者

向
け

説
明

会
⑤

土
曜

塾
の

開
催

声
か

け
・
指

導
の

実
施

（
毎

月
）

前
年

度
月

8
0
時

間
超

過
人

数

小
3
6
人

小
1
7
人

小
1
6
人

小
4
人

小
0
人

小
8
人

小
1
3
人

小
4
人

小
1
人

小
1
人

小
6
人

中
4
8
人

中
3
3
人

中
3
1
人

中
1
2
人

中
0
人

中
2
1
人

中
2
6
人

中
1
6
人

中
7
人

中
9
人

中
1
1
人

小
　

1
人

中
　

0
人

令
和

２
年

度
教

育
総

務
課

事
業

進
捗

状
況

管
理

表
年

間
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル

4
月

5
月

6
月

7
月

8
月

9
月

1
0
月

1
1
月

1
2
月

1
月

2
月

3
月

小
 0

人

中
　

0
人

事
業

名
課

題
目

標
実

施
項

目
進

捗
状

況
・
結

果
備

　
考

1

地
域

学
校

協
働

本
部

協
働

活
動

の
推

進

変
更

前

地
域

の
特

性
を

活
か

し
た

学
校

運
営

が
活

性
化

さ
れ

て
い

な
い

。

新
規

事
業

を
１

以
上

増
や

す

①
年

間
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル
の

再
設

定 ②
本

部
会

議
の

開
催

（
年

3
回

の
開

催
予

定
）

③
地

域
学

校
協

働
本

部
活

動
報

告
会

の
開

催
④

関
係

団
体

等
へ

の
協

力
依

頼 ⑤
土

曜
塾

及
び

課
外

活
動

支
援

の
実

施
（
1
月

～
3
月

に
月

1
～

2
回

程
度

実
施

）

教
育

振
興

基
本

計
画

基
本

目
標

Ⅳ
地

域
・
家

庭
・

学
校

の
連

携
強

化
と

協
働

の
仕

組
み

づ
く
り

基
本

施
策

⑴
長

久
手

版
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
・
ス

ク
ー

ル
設

置
に

向
け

た
仕

組
み

づ
く
り

変
更

後

①
新

型
コ

ロ
ナ

ウ
イ

ル
ス

感
染

症
に

か
か

る
小

中
学

校
の

臨
時

休
業

に
伴

い
、

年
間

ス
ケ

ジ
ュ

ー
ル

の
再

検
討

を
行

っ
た

。

②
本

部
会

議
委

員
の

決
定

。

2
勤

務
時

間
の

適
正

化

在
校

時
間

が
月

8
0
時

間
を

超
過

し
て

い
る

教
員

が
多

い

在
校

時
間

が
月

8
0
時

間
を

超
過

し
て

い
る

教
員

の
減

少
小

学
校

前
年

比
▲

1
0
人

/
年

中
学

校
前

年
比

▲
2
0
人

/
年

在
校

時
間

が
月

8
0
時

間
を

超
過

し
て

い
る

全
て

の
教

員
へ

の
声

か
け

・
指

導
の

実
施

4
月

在
校

時
間

が
月

8
0
時

間
を

超
過

し
て

い
る

教
員

の
人

数
　

　
小

学
校

　
0
人

　
　

中
学

校
　

0
人

【
5
/
2
7
現

在
】
5
月

在
校

時
間

が
月

8
0
時

間
を

超
過

し
て

い
る

教
員

の
人

数
　

　
小

学
校

　
0
人

　
　

中
学

校
　

0
人

（
関

連
）

教
育

振
興

基
本

計
画

基
本

目
標

Ⅲ
子

ど
も

の
学

び
を

支
え

る
教

育
環

境
の

整
備

基
本

施
策

⑸
教

育
多

忙
化

解
消

へ
の

取
組

の
推

進資料7



令
和

２
年

度
教

育
総

務
課

事
業

進
捗

状
況

管
理

表
年

間
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル

4
月

5
月

6
月

7
月

8
月

9
月

1
0
月

1
1
月

1
2
月

1
月

2
月

3
月

事
業

名
課

題
目

標
実

施
項

目
進

捗
状

況
・
結

果
備

　
考

訓
練

実
施

訓
練

実
施

訓
練

実
施

検
討

委
員

会
の

実
施

検
討

委
員

会
の

実
施

検
討

委
員

会
の

実
施

①
ネ

ッ
ト

ワ
ー

ク
整

備
工

事
の

実
施

②
Ｐ

Ｃ
端

末
Ｏ

Ｓ
の

選
定

②
導

入

③
授

業
に

導
入

③
教

員
向

け
研

修
会

の
実

施

①
ネ

ッ
ト

ワ
ー

ク
整

備
工

事
の

実
施

②
Ｐ

Ｃ
端

末
Ｏ

Ｓ
の

選
定

②
導

入

③
Ｐ

Ｃ
端

末
活

用
方

法
の

検
討

③
教

員
向

け
研

修
会

の
実

施
③

授
業

に
導

入

3
ア

レ
ル

ギ
ー

対
応

食
の

誤
食

防
止

事
業

令
和

２
年

度
の

学
校

体
制

に
お

け
る

誤
食

防
止

の
徹

底

年
間

の
誤

食
件

数
を

０
件

を
継

続

学
期

に
1
回

（
4
月

、
9
月

、
1
月

）
誤

食
防

止
の

た
め

の
マ

ニ
ュ

ア
ル

に
基

づ
く
訓

練
の

実
施

と
訓

練
の

全
員

参
加

(1
0
0
%
)

6
/
1
　

1
校

実
施

予
定

（
関

連
）

教
育

振
興

基
本

計
画

基
本

目
標

Ⅲ
子

ど
も

の
学

び
を

支
え

る
教

育
環

境
の

整
備

基
本

施
策

⑷
危

機
管

理
体

制
の

構
築

4

ＩＣ
Ｔ

教
育

の
推

進 　
　

変
更

前

「
Ｇ

ＩＧ
Ａ

ス
ク

ー
ル

構
想

の
実

現
」

に
向

け
た

環
境

整
備

が
必

要
で

あ
る

。

全
学

年
の

児
童

生
徒

の
授

業
及

び
家

庭
学

習
に

む
け

た
ＩＣ

Ｔ
環

境
整

備
を

行
う

。
中

学
１

､小
学

６
､小

学
５

年
生

の
授

業
に

導
入

す
る

。

①
９

校
の

校
内

通
信

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

整
備

を
実

施

②
全

学
年

 ３
学

年
分

の
Ｐ

Ｃ
端

末
を

導
入

③
Ｐ

Ｃ
端

末
活

用
方

法
の

検
討

後
、

教
員

向
け

研
修

会
の

実
施

並
び

に
授

業
へ

導
入

教
育

振
興

基
本

計
画

基
本

目
標

Ⅰ
生

き
る

力
の

育
成

に
向

け
た

取
組

の
充

実
基

本
施

策
⑷

確
か

な
学

力
の

育
成

変
更

後

全
学

年
の

児
童

生
徒

の
授

業
及

び
家

庭
学

習
に

む
け

た
ＩＣ

Ｔ
環

境
整

備
を

行
う

。

①
ネ

ッ
ト

ワ
ー

ク
工

事
の

入
札

に
よ

り
施

工
業

者
を

決
定

し
た

。

②
４

月
末

に
、

国
が

Ｐ
Ｃ

端
末

導
入

ス
ケ

ジ
ュ

ー
ル

を
前

倒
し

し
た

こ
と

に
合

わ
せ

、
市

の
６

月
補

正
予

算
に

Ｐ
Ｃ

端
末

導
入

費
を

計
上

し
た

。

③
Ｐ

Ｃ
端

末
の

活
用

方
法

を
、

学
校

と
検

討
を

始
め

る
準

備
を

進
め

て
い

る
。

教
育

振
興

基
本

計
画

基
本

目
標

Ⅰ
生

き
る

力
の

育
成

に
向

け
た

取
組

の
充

実
基

本
施

策
⑷

確
か

な
学

力
の

育
成


