
質 疑 回 答 書（長久手市田園バレー交流施設（あぐりん村）） 令和 6 年 8 月 22 日

※資料名称は、本募集要項に関するものは「募集要項」長久手市田園バレー交流施設（あぐりん村）指定管理業務仕様書に関するものは

「仕様書」、その他のものについては「その他」と記入しています。

№
資料名称

ページ数・行数
質 疑 事 項 回 答

１ その他 現状の従業員に関しては再雇用を前提にということです

が、長久手温泉の社員の再雇用についてはアグリ事業部に

所属している方が対象ということでよろしいですか。

令和 6年 8月 20 日に長久手市ホームページに掲載した「募集

要項の追加資料（令和 6年 8月 20 日版）」を御覧ください。

https://www.city.nagakute.lg.jp/material/files/group/24

/agrin_bosyuyoukou_addition01.pdf

２ その他 指定管理者審査基準において、提案を求められている、様式 3-

12 の項目は審査項目の欄にないが、内容から類推するとその

他の能力に属するものと思われますがどのような扱いでしょ

うか。

様式 3-12（緊急時の体制の概要）は、｢指定管理者審査基準｣に

おいて、番号 4審査項目「その他の能力」に追加します。

３ その他 様式 3-11 はその他の能力の審査項目となっていますが、人的

能力にも該当すると思いますが、お考えをお聞かせください。

様式 3-11（人材育成の方針）は、｢指定管理者審査基準｣におい

て、番号 4審査項目「その他の能力」だけではなく、「人的能

力」にも該当しますので審査項目に追加します。

４ その他 職員の指導育成、研修体制について及び危機管理の処理体制に

ついての研修計画についてはそれぞれどの様式において記載

が求められているのかの説明をお願いします。

様式 3-11（人材育成の方針）に「職員の指導育成、研修体制に

ついて」、「危機管理の処理体制についての研修計画」を記載し

てください。

５ その他 売上金は回収業者で回収をしていますでしょうか？ 回収業者に委託などはしていません。

６ その他 調理専門の責任者は現在いらっしゃいますでしょうか？ ぱん屋・惣菜部門とも 調理専門の責任者は不在です。

直売所の社員が兼務しています。
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