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あなたは、いったいどんな方なの？

•自己紹介カードに記入してください。

•できるだけ、大きな字で！

•ニックネーム

�こんな風に呼んでほしいんだ



グループワークをはじめます

•幸せ実感調査隊のみなさんの汗と涙の結晶から、
バトンを受け取ってみたいと思います。

•調査結果から、今の長久手市の姿を広め隊のメ•調査結果から、今の長久手市の姿を広め隊のメ
ンバーで読み取ってみたいと思います。



グループワーク（内容）

• 調査の結果（ほんの一部ですけど）を模造紙に印
刷してみました。

• それを見て、「おっ、なるほどね」、「う～ん、
これはどういうことなん？」、「ここは、長久手
の誇れるところなのでは。」などなど。自由にポの誇れるところなのでは。」などなど。自由にポ
ストイットに書き出してください。

• 書き出す際のお願い�ポストイット一枚につき、
意見はひとつだけ。大きくわかりやすく書いてだ
さいね！

• グループごとに、ポストイットを模造紙に貼り付
けていってください。



グループワークの発表

•５つのグループごとに、書き出された点を発表
していただきます。

•１つのグループの持ち時間は、３分以内です。•１つのグループの持ち時間は、３分以内です。

•順番は、くじです。



広め隊のめざすもの

• 2050年に長久手が日本（いや、世界）の中で、
活き活きとそして幸せな暮らしのできる地域で
あるために、「これこそながくての幸せまちづ
くりの種になるんじゃないか」という活動を見
つけていきましょう。つけていきましょう。

•広め隊は、みなさん自身が育てていく活動です。



プレゼンから

•バスの不足

•保育園の数

•こどものスペース

•参加の周知

•あればいいなあ

•参加の周知



プレゼンから

•バスの不足

•保育園の数

•こどものスペース

•参加の周知

•乗合している人やなかま

•みんなで育てるグループ

•みんなに開放の家

•声かけあい、誘いあい•参加の周知 •声かけあい、誘いあい

•すでにやっているんじゃないの？



広め隊のめざすもの

• 2050年に長久手が日本（いや、世界）の中で、
活き活きとそして幸せな暮らしのできる地域で
あるために、「これこそながくての幸せまちづ
くりの種になるんじゃないか」という活動を見
つけていきましょう。つけていきましょう。

•広め隊は、みなさん自身が育てていく活動です。



みなさんのご意見くださ～い

•みなさんの創作・アイデアが命！なんです。

[広め隊]

•幸せ発掘の取材？誰をどうやって見つける？•幸せ発掘の取材？誰をどうやって見つける？

•発信方法は？どうやって紹介する？

•紙媒体、ビジュアル、ＳＮＳ、など



お願い

・みなさんのアイデア、何をやってみたいか、
役割を考えてきてくださいね～！

・１つは考えてきてください。

・事務局から、連絡入れますね～。


