
事業総点検における市長から職員へのメッセージ

私は、先の市長選挙において、２５の重点政策と１０の今ある課題に取り組む「長久手まちづくりビ

ジョン」を掲げ、「現在の市の事業を総点検し、良いところは継続し、変わるべきところは決断力を持

って変えていく」ことを市民のみなさんに約束し、その多くの期待を受けて当選させていただきまし

た。この思いを胸に、４年間の任期を、長久手市長として、また、市職員のみなさんのリーダーとし

て、強い覚悟と責任を持って職責を果たすよう全身全霊で取り組んでいきます。

しかし、私の覚悟だけでは事業総点検は成し得ません。職員のみなさんが持ち合わせるスキルと

組織力、そして熱い思いが不可欠です。折しも、令和８年度当初予算編成において４億円の財源

不足が見込まれる状況下にあっては、今いる私たちが一丸となり、全職員総力を挙げて、スピード

感を持って取り組んでいく必要があります。

多忙な日常の中で、職員のみなさんが頑張ってくださっている姿を私はつぶさに見ています。残

業続きでもっと効率的に仕事を進めたいと思っている方、開始当初の市民ニーズが薄れている事

業の止めどきについて悩んでいる方、新たな事業アイディアをお持ちの方などいらっしゃると思い

ます。その一方で、現状を変える労力の大変さに変革をためらう方もいらっしゃると思います。

こうした思いをすべて受け止め、私が先頭に立ち、職員のみなさんと心を合わせて今回の事業

総点検に取り組み、今の市民ニーズに合った効率的・効果的で持続可能な行財政運営に道筋を

つけ、また、前例踏襲ではなく新しいことにチャレンジする職場風土を作っていくことで、今、この取

組に着手する大義名分を果たしていきたいと考えます。

そして、私たちが一丸となって取り組んだ結果については、リーダーである私が全ての責任を負

う考えです。長久手市のために、どうぞ力を貸してください。決して十分な時間があるわけではあり

ませんが、みなさんの創意と工夫、そして熱意があれば乗り越えていけると信じています。
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