
資料３

＊赤字は本会議メンバー

今年度の
開催頻度

専門部会名 構成員案
専門部会で取り組む「ながふく
障がい者プラン」の重点施策

定期
（年４回程度）

児童教育支援部会

私立幼稚園の代表、キンダーホルト、希望の会、
ウェンディの箱、ポカラポット、指導主事、指導保
育士
（市）福祉課、子育て支援課、健康推進課

⑤療育支援体制の整備
⑥各保育園への巡回相談
⑦スクールソーシャルワーカーの設置

定期
（年３回程度）

就労支援部会

ハローワーク、アクト、たかぎ作業所、むそう、楽
歩、あるく、ハーモニープラス、つばさ、アール
アートオブコーヒー、ほっとクラブ
（市）福祉課

⑧農福連携
⑨就労支援コーディネーターの設置
⑩市役所での就労体験

定期
（年３回程度）

福祉サービス支援部会

たかぎ作業所、むそう、楽歩、つばさ、ポカラポッ
 ト、民生委員児童委員、社会福祉協議会、身体
障害者福祉協会
（市）福祉課、子育て支援課

①グループホーム整備
②グループホーム体験利用
⑬移動支援員の人材育成

不定期
（必要時）

精神障がい者支援部会
瀬戸保健所、訪問看護ながくてステーション、愛
知医科大学病院ケースワーカー、ほっとクラブ
（市）福祉課、健康推進課

不定期
（必要時）

地域生活支援部会

地域包括（社協・たいようの杜）、ＣＳＷ、生活困
窮者相談支援事業者
（市）福祉課、長寿課、子育て支援課、健康推進
課

不定期
（必要時）

計画評価部会

愛知県立大学、身体障害者福祉協会、希望の
会、ほっとクラブ、児童教育支援部会長、就労支
援部会長、福祉サービス支援部会長
（市）福祉課、子育て支援課

今年度の
開催頻度

事務局会議 構成員 重点施策

定期
（２か月に１回

程度）
事務局会議

アドバイザー、児童教育支援部会・就労支援部
会・福祉サービス支援部会の各専門部会長、障
がい者相談支援センター相談員
（市）福祉課、子育て支援課、健康推進課

③基幹相談支援センターの設置
④個別訪問調査の実施

※　その他の重点施策は担当課で取組

　　　⑪支え合いマップづくり（福祉施策室）、⑫地域の人と交流できる場の提供（たつせがある課）、⑭成年後見制度（福祉課）

各専門部会の担当重点施策

 ※　地域相談支援アドバイザー、障がい者相談支援センター相談員は、それぞれ必要な専門部会に参加する。


